A Hodmezévasarhelyi SZC Cseresnyés Kollégiuma Arany Janos
Kollégiumi Programjanak Osztondij Szabalyzata

1. Az 0sztondij célja és hattere

Az 6sztondij a Arany Janos Kollégiumi Programban (tovabbiakban AJKP) részt vevé, az AJKP
program Kkiirasanak megfelelé6 tanulok anyagi koriilményeinek javitasahoz, kedvezébb
tanulmanyi feltételeinek megteremtéséhez és 6sztonzéséhez nyujt tamogatést annak érdekében,
hogy befejezhessék kdzépfoku tanulmanyaikat, kozépiskolai végzettséget szerezhessenek és
javuljanak esélyeik a felséfoku tanulmanyaik megkezdésében. Az 0sztondij anyagi hatterét a
Hoédmezoévasarhelyi Szakképzési Centrum Cseresnyés Kollégiuma Arany Janos Kollégiumi
Programjanak aktudlis, minisztérium &ltal elfogadott kdltsegvetése biztositja.
AJKP Osztondijra jogosult, aki:
- kozépfoku kdzoktatasi intezményben aktiv tanuldi jogviszonnyal rendelkezik és
- Hodmezovasarhelyi Szakképzési Centrum Cseresnyés Kollégiuma Arany Janos
Kollégiumi Programjaban vesz részt és megfelel a programba ker(ilés és a programban
valé részvétel kdvetelményeinek

2. Az 0sztondij megallapitasanak modja és felelései

Az 0sztondij 6sszegét tanuldnként az 6sztondij megallapitasanak alapjaul szolgal6 valamennyi
jogosultsagot igazold dokumentum feltlvizsgalata mellett jelen szabalyzatban foglaltak szerint
a Hodmezo6vasarhelyi Szakképzési Centrum Cseresnyés Kollégiuma Arany Janos Kollégiumi
Programjanak Osztondij Bizottsaga allapitja meg, amelynek tagjai:

- az AJKP mindenkori programfeleldse,
- az AJKP-s kozosségvezetdk
- az intezmény ifjusagvédelmi feladatok ellatadsaval megbizott kdzalkalmazottja.

A Bizottsag tagjainak megbizo leveleit a Hodmezdvasarhelyi Szakképzési centrum Cseresnyés
kollégiuma igazgatoja késziti el és adja at. A megbizolevélen szerepld elfogadd zaradékkal
ellatott megbizélevél egy példanya jelen szabalyzat mellékletét képezi.

A Hoédmezdvasarhelyi Szakképzési Centrum Cseresnyés Kollégiuma AJKP Osztondij
Bizottsaga szakszerli és jogszerli mikodesének ellendrzése az intézmeny mindenkori
igazgatdjanak és igazgatOhelyettesének a felel6ssége — a Hodmezdévasarhelyi Szakképzési
Centrum bevonasaval.

3. Az Osztondij felépitese

Az 0sztondij rendszeres és eseti jogcimek alapjan allapithatd meg. A rendszeres jogcimek
alkalmazhatdsagat az 59/2013. (V111.9.) EMMI rendelet és a 13/2015. (1V.16.) EMMI utasitas
10. szamu flggelékében szerepeltetett, valamint az adott koltségvetési év penziigyi fedezetét
biztositd, elfogadott koltségvetés és az abban tervezett elszamolhat6 tételtipusok képezik. Az
0sztondij a kovetkezo elemekbdl épiil / éplhet fel:



Jogcim

Osztondij részosszegre vald
jogosultsagot alatamaszto
dokumentumok

Megallapitas,
felGlvizsgéalat
gyakorisaga

Kifizetés
gyakorisaga

Utazasi koltség
szocialis tamogatasa

a kozosségvezetonek
hataridére (minden honap
legkésébb 10. napjaig) leadott
(havi vagy félhavi) utazasi
bérlet, menetjegy, lakcimet
igazolo hatoségi igazolvany
masolata, Volan, vagy MAV
hivatalos honlapjanak
Kinyomtatott része, ami a
tdvolsagot tartalmazza.

havonta

rendszeres

Tanulmanyi 6sztondij

félévi értesito, illetve tanév
végi bizonyitvany e-naplé
masolata,

félévente

rendszeres

Rendszeres szocialis
tdmogatas

Tanuldi jogviszony
szerepeltetése a kollégiumi
tOrzskdnyvben

havonta

rendszeres

Nyelvvizsga
tdmogatasa

Tanuldi kérelem és 6nkéntes
nyilatkozat K6zosségvezetoi
javaslat alapjan, képzo altal
kiadott szakmai ismerteto,
koltségterv, oraterv

havonta

eseti

ECDL tdmogatas

Tanuloi kérelem és dnkéntes
nyilatkozat Kozosségvezetoi
javaslat alapjan, képz6 altal
kiadott szakmai ismerteto,
koltségterv, draterv

havonta

eseti

Szakiranyu képzés
tdmogatasa

Tanuldi kérelem és 6nkéntes
nyilatkozat K6zosségvezetdi
javaslat alapjan, képz6 altal
kiadott szakmai ismerteto,
koltségterv, oraterv

havonta

eseti

Kdzosségi munka
jutalmazésa

kozosségvezetoi dicséret,
igazgatoi dicséret masolata,
Ko6zosségvezetdi naplo
feljegyzése, oklevél

havonta

eseti

Versenyeredmeny
jutalmazésa

oklevél méasolata vagy a
szervezok altal kiallitott
nyilatkozat,

havonta

eseti

Rendkiviili szocidlis
tdmogatas

indokoltsagot alatamasztd
hatarozat, hivatalos szerv altal
kiallitott igazoléas, vagy
jegyzokonyv, sziildi kérvény
alapjan

eseti

eseti

Intézményi bal, vagy ballagas
esetében a tanuld nevét
tartalmazd meghivé masolata,

eseti

eseti
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Tanuloi vagy az iskolai rendezvényen
jogviszonnyal, valo részvételt igazold
egészségi llapottal dokumentum; adott esetben
orvosi kezelésrdl kiallitott
szamla, vagy eldzetes
koltségkalkulacio tanuloi
nyilatkozat, és tanuldi kérelem
kozosségvezetdi javaslat
alapjan

Osszefliggd szocialis
tdmogatas

A megitélt 6sztondijat alatdmaszté dokumentumok és a tanuld 6nkéntes nyilatkozata-, kérelme
a tanulok egyéni fejlesztési naplojaban kell, hogy elhelyezésre kerlljenek, kilon mappaban.
Ezek meglétét, az aktualis havi jegyzOkonyvben kell rdgziteni, ellenérzésiik megtorténtét
egyrészt ott kell leigazolni, masrészt a kifizetések mellékletét képezé analitikus tablazatban kell
szerepeltetni a konkrét tanulokhoz tartozd egyértelmii, a jogossagot megallapito feltételt (pl.
tanulmanyi atlag).

4. Rendszeres juttatdsok
4.1. Utazasi koltség szocialis tAmogatésa

A programban tanul6 didkok szdméra a lakcimet igazol6 hat6sagi igazolvany méasolataval és az
utaztatd vallalat honlapjanak kinyomtatott részével igazolt lakohely és a Hoédmez6vasarhelyi
Szakképzési Centrum Cseresnyés Kollégiuma — tovabba azon nem Hodmezdvasarhely Megyei
Jogli Varosban mikodé kozépfoku oktatdsi intézmény, amelyben a tanuld aktiv tanuloi
jogviszonnyal rendelkezik, és a Hodmezovasarhelyi Szakképzési Centrum Cseresnyés
Kollégiuma kozotti viszonylatban felmeriil utikoltségek tamogatasként kifizetésre keriilnek,
amennyiben az adott tanul6 az utazasi koltség téritésére irdnyuld jogosultsagat tandsité havi,
vagy félhavi, sajat névre sz6l6 utazasi bérletet, illetve menetjegyeket legkésébb az utazasi
id6szakot kovetkezé honap 10. napjaig atadas-atvételi dokumentacié vezetésével rogzitett
modon leadja kozosségvezetdjének. Amennyiben a tanuld csalddi okokbol nem allando
lakdhelyére utazik, a sziilonek elGzetesen irasban kérelmeznie és utdlag igazolnia kell a
kozosségvezetd felé az utazas céljat, és célallomasat. (Ezek megtorténtét a havi 6sztondij
megallapitasarol rendelekzé jegyzOkonyvben rogziteni kell.) Ebben az esetben a Polgari
Torvénykonyvrol szold 2013. évi V. torvény 8:1 § (1) bekezdés 2. pontjaban meghatarozott
hozzatartozd (kdzeli hozzatartozd, élettars, egyenesagbeli rokon héazastarsa, hazastars
egyenesagbeli rokona és testvére, és a testver hazastarsa) allandd lakohelye vagy tartozkodasi
helye valamint a Hédmez6vasarhelyi Szakképzési Centrum Cseresnyes Kollégiuma kozotti
viszonylatban finanszirozhat6 utikoltség szocialis tdmogatasként. Azonos idészakra nem
szamolhat6 el utazasi bérlet- és menetjegykdltség is. Kivételt képezhet a havi bérletvaltasi
id6szakban az 1) bérlet megvaltasdhoz fiz6d6 egy menetjegy téritési koltsége havonként. Az
utazasi dokumentumok kozott nem lehet atfedés az érvényességi idében.

4.2 Tanulmanyi 6sztondij

A tanulmanyi 6sztondij a félévi értesitdben, illetve tanév végén a bizonyitvanyban, vagy az e-
naplé masolataban — a magatartas és szorgalom mindsitések kivételével — rogzitett érdemjegyek
atlaga alapjan az alabbi kategoriak szerint kerl megallapitasra:
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3,0-3,09 800 Ft.
3,1-3,19 1480 Ft.
3,2-3,29 2160 Ft.
3,3-3,39 2840 Ft.
3,4-3,49 3520 Ft.
3,5-3,99 4200 Ft.
3,6 -3,69 5000 Ft.
3,7-3,79 5800 Ft.
3,8-3,89 6600 Ft.
3,9-3,99 7600 Ft.
4,0-4,09 8200 Ft.
4,1-4,19 9000 Ft.
4,2-4,29 9800 Ft.
4,3—-4,39 10600 Ft.
4,4 —-4,49 11400 Ft.
4,5—-4,59 12200 Ft.
4,6 —4,69 13000 Ft.
4,7—-4,79 13800 Ft.
4,8 -4,89 14600 Ft.
4,9-4,99 15400 Ft.
5,0 16200 Ft.

Nem részesulhetnek tanulmanyi 6sztoéndijban azon tanulok,

a.) akik 8. osztaly utan 0. évfolyamra nyertek felvételt - az els6 félévben,

b.)akik mésik programbol kerultek atvételre - az els6 félévben,

c.)akiknek a tanulményi eredménye — a magatartds és szorgalom mindésitéseket nem
szamitva — nem éri el a félév, illetve tanév végén a 3,0 atlagot. Ha valamelyik tantargybdl
félevkor megbukott a tanulo, akkor az atlaga 1.0-nak szamit az 6szténdij szempontjabol.
d.)akiket évfolyamismétlésre utasitottak,

e.) akiknek megszlint a tanuloi jogviszonya.

4.3. Rendszeres szocialis tAmogatas

Az Arany Janos Kollégiumi Programba csak a jogszabalyok altal meghatarozott, nehéz
szocialis koriilmények kozott €l6 tanuldkat vehetiink fel. A tanuldok csaladi koriilményei
indokoltta teszik, hogy minden tanulét egy alaptamogatasban részesitsiink, ami jelent6sen
megkdnnyiti a program azon tdrekvéseit, hogy tanuldinkat a gyakorlatban is rszokassuk a
rendelkezésre 4allo6 anyagi lehetdségek realis beosztdsdra és a hossz tavl tervezésre a
pénziigyek terén, valamint kialakitsuk motivacidjukat a jobb életre.

A tdmogatas mértéke tanuldnként 2000 Ft

5. Eseti tamogatasok

5.1. Nyelvvizsga tamogatas

Sikeres nyelvvizsga, vagy emelt szintti nyelvi érettségi vizsga esetén az alabbi, egyszeri
dijazasban reszesiinek a tanulok, abban az esetben, ha a nyelvvizsga, vagy az emelt szintii

4



érettségi vizsga nem eléfeltétele tanulmanyi kotelezettsegeik teljesitésének. Ha feltétele a
tanulmanyi kotelezettség teljesitésének, Ugy az érettségi megszerzését megel6z6 tanévben
szerzett nyelvvizsgat vagy emelt szintii érettségit lehet dijazni. A dijazést a sikeres nyelvvizsgat,
vagy emelt szintl érettségit bizonyito irat bemutatasat kovetd dsztondijjal kapja meg a tanulo.
A nyelvvizsgara felkészit6 tanfolyamot és a vizsgadijat a tanuldi kérelem, dnkéntes nyilatkozat
¢s a kozosségvezetdi javaslat elfogaddsa utan, eldre, aktudlis részletekben kapja meg a tanulo.
A finanszirozas mértékérdl a —a finanszirozni kivant képzés és vizsga iranti elkotelezettségének
figyelembevételével — az Osztondij Bizottsag dont. Az Oszténdij Bizottsag az indokoltsag
alapos feliilvizsgalatat kovetéen meghozott dontését jegyzOkonyvben részletesen indokolja. A
tanul6 nem hidnyozhat a képzésrdl igazolatlanul. A tanul6 egyéni fejlddési napldjdhoz csatolni
kell a tanuloi szerzodést.

Nyelvvizsga tipus Megszerzés évfolyama Osztondij mértéke
alapfok ,,C” tipus 9. -10. 5000 Ft.
11. - 14. 2000 Ft.
kozépfok ,,C” tipus 9.-10. 20000 Ft.
11. - 14. 10000 Ft.
koézépfok ,,A” vagy ,,B” 9.-10. 10000 Ft.
tipus
11. - 14. 5000 Ft.
felséfok ,,C” tipus 9.-14. 30000 Ft.
fels6fok ,,A” vagy ,,B” tipus 9.-14. 15000 Ft.

5.2. ECDL tamogatas

A tanul6 iskolai tanulményaihoz, illetve a munka vilagaba valé elhelyezkedést segité képzéshez
kothetd kiilonboz6 ECDL képzések koltségei is finanszirozhatok. A tanuldi kérelem, 6nkéntes
nyilatkozat és a kozosségvezetdi javaslat elfogadasa utan, eldre, aktualis részletekben kapja
meg a tanulé a tdmogatast. A finanszirozas mértékér6l a —a finanszirozni kivant képzés és
vizsga iranti elkotelezettségének figyelembevételével — az Osztondij Bizottsag dont. Az
Osztondij Bizottsag az indokoltsag alapos fellilvizsgalatat kovetden meghozott dontését
jegyzékonyvben részletesen indokolja. A tanuldé nem hidnyozhat a képzésrdl igazolatlanul. A
tanulo egyéni fejlodési naplojahoz csatolni kell a tanuloi szerzédeést.

5.3. Szakiranyu képzés tamogatasa

A tanul¢ iskolai tanulmanyaihoz, illetve a munka vildgaba valé elhelyezkedést segité képzéshez
kothet6 kiilonbozé OKJ-s kepzesek koltségei is finanszirozhatok. A tanuloi kérelem, dnkéntes
nyilatkozat és a kozosségvezetdi javaslat elfogadasa utan, elére, aktudlis részletekben kapja
meg a tanul6 a tamogatast. A finanszirozas mértékérdl a — finanszirozni kivant képzés és vizsga
iranti elkotelezettségének figyelembevételével — az Osztondij Bizottsag dont. Dontésénél
figyelembe kell vennie, hogy a kérelmezett képzés hogyan kapcsolodik a tanuld tanult
szakmajahoz, mennyiben segiti tanulmanyait, késobbi elhelyezkedési esélyeit, karrier tervét.
Az Osztondij Bizottsag az indokoltsag alapos feliilvizsgalatat kovetéen meghozott dontését
részletesen indokolja. A tanulé nem hianyozhat a képzésrdl igazolatlanul. A tanuld egyéni
fejlodési naplojahoz csatolni kell a tanuloi szerzédeést.



5.4. Kozosségi munka jutalmazéasa

A kozosségi munka a kozosségben, a kozosségért és a kollégium képviseletében végzett
tevékenységeket foglalja magéban.

Azoknak a tanuloknak a tevekenysége kerul elismerésre, akik:

- szervezémunkdjukkal,

- tanulast segitd tevékenységiikkel — (A korrepetald tanulonak az adott tantargybol el kell
érnie félévkor, vagy évvegeén a négyes atlagot, illetve a korrepetélt tanulé nem kaphat
az adott honapban egyes erdemjegyet az adott tantargybol.)

- aktiv segitségukkel,

- kollégiumot képviseld tevékenységiikkel

mutatnak pozitiv példat tarsaiknak és a kollégium egész kozdssegének. Dokumentécidja a
kdzosségi naploban bejegyzett kozosségvezetdi feljegyzés, vagy a kozosségvezetoi, illetve
igazgatoi dicséret, vagy oklevél masolata. Mértéke max. 2.000 Ft., azaz kett6ezer forint.

Fegyelmi buntetés esetén a tanulok nem részesilhetnek ebben a tAmogatasban az alabbiak
szerint:

- kozosségvezetoi figyelmeztetés esetén — 1 honapig,
- kozosségvezetdi megrovas esetén — 2 hdnapig,

- igazgatdi figyelmeztetés esetén — 3 honapig,

- igazgatdi megrovas esetén — 6 honapig.

Amennyiben a tanul6 ebben az iddszakban igazgatoi dicséretet kap, gy 1 honappal csokken a
megvonas iddtartama.
5.5. Versenyeredmény jutalmazasa

A versenyeredmény tdmogatast a kollégium hirnevét oregbitd valamely versenyen valo
eredményes részvétel esetén lehet odaitélni.

A tanulok csak a Hodmezoévasarhelyi Szakképzési Centrum Cseresnyés Kollégiuma
képviseletében elért 1., 11. és 111. helyezésekért kapnak tdmogatast az alabbi jutalmazasi rendszer
szerint:

Varosi versenyen elért:

I.  hely - 3.000 Ft.,

Il.  hely - 2.000 Ft.,
. hely - 1.000 Ft.
Orszagos versenyen elért:

. hely - 6.000 Ft.,

. hely - 4.000 Ft.,
.  hely - 2.000 Ft.

Amennyiben az adott tanul6 tobb versenyszamban indul, a legjobb eredménye kerdl
beszamitasra. Kulondij, illetve kulon értékelés esetében az Osztondij Bizottsag dont a
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tamogatas mértékérdl, de az nem érheti el az els6 helyezés mértékét. A verseny eredményt
igazol6 oklevelet, vagy igazolast, a tanul6 egyéni fejodési naplojaban kell elhelyezni.

5.6. Rendkiviili szocialis tAmogatas

A tanulo csaladjaban bekovetkez6 varatlan kritikus helyzet esetén, a sziilé/gondvisel6 kérvényt
nyUjthat be az Osztondij Bizottsagnak rendkiviili szocialis tamogatas igénylése céljabol. A
tdmogatas minimalis 6sszege 10.000 Ft, a maximalis 6sszege 50.000 Ft.

A kérvény mellékletekeént a helyi 6nkormanyzat szocialis Ugyekkel foglalkozo illetékes
szervezeti egységenek hatarozatat, vagy igazolasat, adott esetben mas hivatalos szerv altal
kiallitott igazolast csatolni szlikséges.

5.7. Tanuloi jogviszonnyal, egészségi allapottal dsszefiiggo szocialis tamogatas

A kozosségvezetd javaslata alapjan, részletes indoklassal alatamasztva - a likviditasi helyzet
fliggvényében - megitélhet az Osztondij Bizottsag szocialis timogatast a tanulok részére a
tanuld  tanulmanyi  elomenetelének, és adott esetben egészségi  allapotanak
figyelembevételével. A tdmogatds a tanuléd kollégiumi, vagy iskolai tevékenységéhez /
ballagas, bal/, illetve egészségligyi allapotahoz /kezelési koltség stb/ kapcsolddhat. Tankonyvet
csak azokndl a tanuloknal lehet timogatni, akik nem jogosultak az ingyenes tankonyvre. A
végzOs tanulok kaphatnak tamogatést a sajat iskoldjuk altal rendezett balra, illetve ballagésra,
illetve ezen kivil az AJKP-s tanulményaik alatt 1 alkalommal.

Az Osztondij Bizottsag az indokoltsag alapos feliilvizsgalatat kdvetéen meghozott dontését a
jegyzOkonyvben részletesen indokolja.

A tdmogatés felhasznélasat a tanulonak utdlag szamlaval igazolnia kell. Az igazolas nélkdl
kifizetett 6sszegek tekintetében a tanuldt és adott esetben torvényes képviseldjét visszafizetési
kotelezettség terheli.

Minden egyes esetben pontosan ki kell fejteni az igényelt jogcim szerinti tamogatast és annak
indokoltsagat, megalapozottsagat.

6. A tdmogatas mértéke

Az adott honapra megéllapitasra keriild 0Osztondij mértékét az igényldk szdma és a
rendelkezésre allo keretosszeg hatarozza meg a jelen Osztondij Szabalyzatban foglaltak
figyelembevételével, azonban az adott havi dsztondij 6sszege nem lehet kevesebb a tanuld
Osztdndij Szabalyzatban eldirt hataridon beliil igazolt havi utazasi koltségénél.

7. A tanulé adatainak egyeztetése

A kollégiumba felvett tanulok sziikséges adatait és igazolvanyait beiratkozaskor a tajékoztatast
¢s beleegyezést kovetden, melyet aldirasaval illetve a sziild / gondviseld aldirdsaval igazolnak
a kozosségvezetd lemasolja és mindenkinek a sajat egyéni fejlesztési naplojaban helyezi el.
Amennyiben valamelyik szikseges adat nem all rendelkezésre, addig a tanuld nem kaphat
Osztondijat, amig nem poétolja Az adatok megvéltozasanak azonnali bejelentése a sziilo
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kotelessége. A bejelentés elmulasztasabol adodo veszteséget a kollégium nem tériti meg. ezzel
egyidejileg tajékoztatot ad at a tanulonak az AJKP programba valéd bekeriilést érintd jogokrol
¢és Kkotelezettségekrdl, melyek megismerését a tanuld aldirasaval igazolja, és az egyéni
programdossziéba kerll elhelyezésre.

8. A tanul6i programdosszié / egyéni fejlesztési naplé minimalis tartalma

- tanul6 személyes okmanyainak masolata, tanuloi és sziil6i alairasaval

- programba kerlés feltételeit igazol6 dokumentumok hitelesitett méasolatai,

- a programba kertilésrdl tajékoztatd (jogok és kotelezettségek)

- Utvonalterv,

- Utazast biztosito szolgaltato dijtablazata,

- fejlesztési terv,

- karrier terv,

- szocialis helyzetre, egészségi allapotra vonatkoz6 dokumentumok hitelesitett masolatai,

- tanulmanyokat-, és eredményeket igazol6 dokumentumok,

- versenyeredményeket, képzéseket igazolé dokumentumok, szerzédések, oklevelek, jelenléti
ivek, igazolasok (amennyiben az eredeti nem all rendelkezésre a hitelesitett masolatok),

- bérletek vagy jegyek

- tanuld nevére szoldo bankszamlaszerzédés hitelesitett masolata vagy olyan hivatalos
dokumentum, amin a tanulé neve és bankszamlaszama is megtalalhato.

- kérelmek, indokolasok, az azokhoz tartozo kiegészité dokumentumok,

- tanul6 elérehaladast értékel6 dokumentumok,

- mentori latogatésrél sz616 dokumentumok,

- minden olyan dokumentum, okirat igazolas javaslat ami jelen szabalyzat alapjan nyujthatd
6sztondij elszamolhat6 tAmogatasi tipusat tdmasztja ala

9. Fellebbezés

Az AJKP Osztondij Bizottsag dontése ellen fellebbezni kivano érintetteknek az Gsztondij
kézhezvételétdl szamitott 15 napon belil a Hodmezdvasarhelyi Szakképzési Centrum
Cseresnyés Kollégiuma igazgatdjahoz torténd irdsbeli kérelem benyujtasaval van lehetdség.

A fellebbezésrdl az Osztondij Bizottsag a fellebbezés beérkezését kovetden 3 napon beliil dont.
Dontését jegyzOkonyvbe foglalja, melynek tartalmarol a fellebbezést benyt;té tanuldt irdsban
tajékoztatja.

10. Az 6sztondij atutalasanak maédja
Minden tanulé az AJKP Osztondijanak atutalasahoz biztosit egy bankszamlaszamot, amely
bankszamlaszdmnak a tanuld neveére kell szolnia. A bankszamla fenntartasaval kapcsolatos
koltségeket a kedvezményezett koteles vallalni.
11. Zaradék

a.) A Hodmezévasarhelyi Szakképzési Centrum Cseresnyés Kollégiuma Arany Janos

Kollégiumi Programjanak Osztondij Szabalyzatat a neveldtestiilet, az intézmény
didkdnkormanyzata, Intézményi Tandcsa és az Arany Janos Programiroda



képviseletében a mindenkori mentor véleményenek (mely jelen Szabalyzat mellékletét
képezi) kikérését koveten az igazgatod hagyja jova és Iépteti hatalyba.

b.) Az Osztondij Szabalyzat feliilvizsgalatat a véleményezési jogosultsaggal rendelkezdkdn
felul az intézmény fenntartdja, igazgatdja, és AJKP mentora kezdemeényezheti.

c.) Jelen Osztondij Szabalyzat az elfogadast kdvetd napon 1ép hatalyba. Az el6z6 Osztondij
Szabalyzat a jelen Szabalyzat hatalyba lépés napjan veszti hatalyat.

Megéllapitasra kerult, hogy a HodmezOvasarhelyi Szakképzési Centrum Cseresnyés
Kollégiuma Diakénkormanyzata, Intézmenyi Tanacsa-, Nevelbtestiilete, valamint a kirendelt
mentor a HodmezG6vasarhelyi Szakképzési Centrum Cseresnyés Kollégiuma Arany Janos
Kollégiumi Programjanak Osztondij Szabalyzatat véleményezési jogkorét gyakorolva
megismerte, és megtargyalta, véleményét irasba foglalta, mely jelen Szabdlyzat
elvalaszthatatlan mellékletét képezik.

A Hodmez6vasarhelyi Szakképzési Centrum Cseresnyes Kollégiuma Arany Janos Kollégiumi
Programjanak Osztondij Szabalyzatat 2015. november 17-én jovahagyom és 2015. november
18-t61 hatalyba 1éptetem. Ezzel egyidejiileg hatalyon kiviil helyezem a kordbbi Arany Janos
Kollégiumi Programjanak Oszténdij Szabalyzatat.

Hodmez6vasarhely, 2015. november 30.

Vig Aron
igazgato

Mellékletek:
- megbizolevelek,
- mentori vélemeény,
- a  Hoédmezdvasarhelyi  Szakképzési  Centrum ~ Cseresnyés — Kollégiuma
NevelGtestiiletének-, az Intézmeény Diakdonkormanyzatanak-, Intézményi Tanacsnak- és
az Arany Janos Programiroda képviseletében a mindenkori mentor véleménye



